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Evidencias de gestion del objeto contractual del
mes de julio de 2024, de la instructora Maria

Adelaida Upegui Cérdoba

No

Obligaciones

Evidencias

Participar

oportunamente, segun
la programacion, en
las jornadas de
desarrollo  curricular
y/lo disefio curricular
del Centro de
Formacion.

Actas de participacién en las reuniones de desarrollo curricular para evidenciar
los avances del curso complementario de investigacidn con las fichas:2963308 v
29633009.
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7AT AGTA No. 04
Avance del p da Ej ion da la Formacion Profesional Integral del curso complementario da
investigacién, para sl periodo |l de 2024

CIUDAD ¥ FECHA: HORA DE IMICHD: 8:00 am HORA FIN: 119:00 am.
Saimira, julic & de 2034
LUGAR: CENTRO DE BIOTECHNOLOGIA INDUSTRIAL

TEMAS:

Avarce del curso complementanio para la segunda fase del proyecto formative del programa en direccian de
wentas. Ficha 2063308,

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar el avance de la estrategia ADM gqus brinda el curso complementario de invesfigacion, para lograr con los

aprendices generar culbura de la imvestigacidn y adguieran las habilidades de sclucionar problemas en 2l contexto
productva.

DESARROLLO DE LA REUNIOM

1. La Instructora Maria Adelsida infoema al eguipo sjecutor de proyects, gue los aprendices enbregaron =l
produecto de imeestigacion gue s= programo temer 3l final del acomparfamisnio del curso de investigacidn v
qus ssiz debia tener siguients lineamienio:

1. El titule

2.  Infroduccitn que confine

-La presentacidn del fema de inberés da manera genaral

-La problematica del fema de inberés da manera genersl

-La jusfificacion del tema de manera genarsl

=¥ la preseriaciin de los sublemas que tratara 2l desarollo del articulo de reflaxidn.
3. Des=arrcllo

4. Conclusiones

5. Referencias bibliograficas

6. Amsxos

En fin, la estrategia ADM orenta pars que los aprendicss logren fener un producto de irvestigacion cientifica que
=& pueda publicar y divulgar en eventos cientificos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Taller 1. Construir I3 | Instructora de SENNOVA Maria Adelaida Upequi Perioda Il
introduccién del articulo.
Talle 2: Elaborar el desarrollo | Instructora de SENNOVA Maria Adelaida Upequi Perioda Il
e articulo.
Taller 3 Elsborar  las | Instructora de SENNOVA Maria Adelaida Upequi Perioda Il
conclusiones,  referencias
biblicgraficas y regisirar el o

I anexos.
ASISTENTES
NOMBRE GARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA
Blanca Patricia Instructora Gestora de la ficha Bl Pitioir

MARIA ADELAIDA UPEGUI | Instructor SENNOVA
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7’A‘T ACTA No.04
Avance del p da Ej ion da la Formacion Profesional Intagral del curso complementario da
investigacion, para el periodo Il de 2024

CIUDAD ¥ FECHA: HORA DE INICHD: 2:00 am HORA FIN: 119:00 smi.
Palmara, pulic © ge 2022
LUGAR: CENTRO DE BIOTECHNOLOGIA INDUSTRIAL

TEMAS:
Avance del curso complementario para la segunda fase del proyecto formative del programia en direccian de
wemntas. Ficha 2803309

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar el avance de |la estrategia ADN gue brinda el curso complementsrio de investigacion, psra lograr con los
aprendices generar culbars de la investigscion y adguiersn las habilidades de solucionar problemss en =l contexto

productva.

DESARROLLO DE LA REUMIOM

1. La Instractora Maria Adelsida infoema al eguipo sjecutor de proyecto, gue los aprendices entregaron =l
producto de imvestigacion gue = programé tener al final del scomganamiento del curso de imvestigacion y
que =sie debia bener siguiente lineamienio:

1. El titale

2. Infrodwssin que confine

-La presentaciin del f=ma de interds de mansra genersl

-La problematica del f=ma de interds de mansra genersl

-La justificaciin del tema d= manera genersl

¥ |15 presentscin de los subiemas gque tatars =l desamollc dal articulo de reflexidn.
3. Desarrllc

4. Conclusiones

5. Referencias bibhograficss

5 Amexos

Er fin, la estrategia ADM crents pars que los aprendices logren t=ner un producto de investigacion cientifics que
== pueda publicar y divulgar en eventos cientificos.

COMCE LRIOMES

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Taller 1: Constrair 1z | Instructora de SENNOVA Maria Adelaida Upegui Periodo Il
introduccion del articulo.

Talle 2 Elaborar el desarrollo | Instructora de SENNOVA Maria Adelaida Upegui Periodo ||
de articulo.

Taller % Elsborar  las | Instructora de SENNOVA Maria Adelaida Upegui Periodo Il
conclusiones,  referencias
bibbogeaficas v registrar &l o
los anexos.

ASISTENTES

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIAIENTIDAD FIRMA

Blanca Patrcia Insiructora Gestora de la ficha Bilonar Bithinic

MARIA ADELAIDA UPEGUL | Instructor SENNOVA
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2 [Ejecutar la Formacion|
Profesional
presencial y/o virtual, de
acuerdo con la
programacion de las
fichas y la planeaciéon
pedagégica siguiendo
los lineamientos
Institucionales.

Evidencia fotografica:

Evidencias fotograficas y formato de asistencia de las jornadas de formacion
Integralicon aprendices:
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Participantes X
M R [® Compartir invitacion
v Moderadores (2)
Julian Ricardo NavamoRe.. & Miguel A Jar Martinez fuansto (No.. & Carlos Mario Mercado Di.. & eAdclam Ry
Julian Ricardo Navarro Reyes %
Organzador
* Asistentes (5)

e Andres Alo... (No comprobade) *+

Mis opeicnes

Carlos Mario Mercado Diaz (F—eg— ]
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e Andres Alo... (No comprobado) E'S
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[\l

Camare
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Mo Degerdeco

Participantes

(® Compartir invitacion

* Moderadores (2)

e Adelaida

 Asistentes (14)

Mo.u (No comprobado) 10 &
(@ dugl...(No comprobado) 2 & &
-

e Camilo And... (No comprobada) &

Julian Ricardo Navarro Reyes
Organizador

%

@ CAMILO OL.. (No comprobado)
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Participar en las
actividades convocadas
en relacion con el
proceso de Formacion
Profesional

Integral y de los
procesos  Misionales
del Centro de
Formacién.

*Evidencias fotograficas de participacion a reuniones de
coordinacion del programa y de SENNOVA:

Reunion coordinacion:

~ M Recibidos (64) - acelaB8020° X | M Recibidos (64) - adela68020° X & Reunidn | MicrosoftTesr @ X @ proy_reglamento_aprendizc X | @ WhatsApp x |+ -

€ > C h =t ingjoi p-join/19:meeting YWUOYmMuwYTktYTYwOS00ZTEOLTRKNZY(OTFRY2UNDSNZm@L.. & [& @ % 3 | & »&
0O @ oto127 P S ® B [ (.
_Chat_ Gemte Partcpar Reaccionar  Vista Mas Cémara  Micro  Comparti

Algunas personas de este chat estan fuera de su
organizacion. Es posible que tengan directivas
relacionadas con mensajes que se aplicarén al
chat. Mds informacion

Chat de la reunion X

Ana Maria Giraldo Vallejo

-g o

Erica Alejandra Parra Sanchez  KAREN VANESSA LOZAN... ComplementariaCbi & Juan David Castaio Rami...

©00 -

Consuelo Gallego Hurtado ¥

Claudia Patricia Arango Londofio 15:05
% Asf es Coordinadora, en este
caso para Diciembre 2023 ya
debia haber remisiones a
Comité

Liliana (No comprobado) fue invitado a la
reunion.

8l

Ver todos carolina quintero lopez (No comprobado) fue

Claudia Patricia Arango L.. & Julian Ricardo NavarroRe... &  Alejandro Rafael Garcia Ibarra

invitado a la reunion.

ok

Escriba un mensaje

@ P
v M Recibidos (64) - adela68020. X | M Recibidos (64) - adela68020. X W Reunion [MicrosoftTes: @ X @ proy_reglamento_aprendiz: X | @ (1) WhatsApp x |+ - X
€ 3> C A =t ft.com/v2, i p-join/19:meeting_YWUOYmMwYTKEYTYWOSO0ZTEOLThKNZVIOTERY2UNDSINZm@E.. & [ @ % &3 | & W

S +
O @ 01:06:04 & & ©® B N, Y, @ ~ Salir
Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Mas. Camara Micro Compartir
Participantes X
C I I ® Compartir invitacion
v En esta reunion (17)

Erica Alejandra Parra Sanchez  KAREN VANESSA LOZAN.. ‘&  Consuelo Gallego Hurtado ¥ Juan David Castafio Rami.. & Alejandro Rafael Garcia ., ¥ @ Adelaida %

@ ALDEMAR (No comprobado) &

e Alejandro Rafael Garcia Ibarra &

@ Alveiro Leon Garcés Ahumada &

Ana Maria Giraldo Vallejo ComplementariaCbi & ALDEMAR (No comproba.. &  Claudia Patricia Arango L... &

@Ana Maria Giraldo Vallejo 8

@ Anna Morales Manzano

@ carolina qui... (No comprobado) &

W

=

v M Recibidos (64) - adela68020 X

M Recibidos (64) - adela68020° X @ Reunién | Microsoft Tear @ X @ proy_reglamento_aprendiz: X | @ WhatsApp x

< > C @ 25 teams.micr ip-join/19:meeting_YWUOYmMwYTktYTYWOSO0ZTEOLThkNZYtOTFhY2IANDJiINZm@t.. & [% & ¥ in} R
o N T
O @ o120 p & & O @ &, X @
Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Més Camara  Micro  Compartic
Participantes X

@ Compartir invitacion

* En esta reunién (17)

e Adelaida

LDEMAR (No comprobado) &
@ Alejandro Rafael Garcia lbarra &
e Alveiro Leon Garcés Ahumada &
9 Ana Maria Giraldo Vallejo %
e Anna Morales Manzano s

ALDEMAR (No comprobado)

o

e carolina qui... (No comprobado) ¥
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Reunion SENNOVA:

Apoyar la gestion de los
9 |[procesos de I+D+i que
contribuya a la
sostenibilidad del grupo
y los semilleros de
investigacion y al
fortalecimiento de los
procesos de formacion
profesional integral del
Centro.

€ [}

M Gmail

Redactar

Recibidos
Destacados
Pospuestos
Enviados.
Borradores

«cDYE®RO N

Mas

Etiguetas

IApoyo proceso de registros calificados:

2 mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbsent/QgrclHsNmyLdFenFTCuThIidHn MwsKbsskV T 0 & e
Q insent X @ @
« B 0w B 8 i desle > Es+
Condicion de investigacion para programa en ampliacion de gestion de proyectos =]

Adelaida Upegui «sdesss0r3egrmal o @ mapuceshorns) f @ @
pars Rocio, Constanza

Cordial saludo
estimada Yamileth.

Brindando respuesta 3 la solicitud de enwiar la condicion de Investigacion que se realiza desde SENNOVA en el CBI, adjunto envio 105 documento con esta condician,
para a ampliacin de registro calificado del programa:

*Gestién de Preyectos de Desarrallo Econémico y Social
Agradezco 2 atencion y quedo pendiente de sus comentarios al respecto.
PhD. Maria Adelaida Upegui Cirdoba

Instructora de SENNOVA CBI

Tarehivo adjuntor Analizado por Gmail O

B Amplicién-Gest
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CONDICIONES DE CALIDAD DE PROGRAMA INVESTIGACION

TECNOLOGIA EN GESTIGN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIQ

LUGAR DE DESARROLLO PALMIRA
9544 CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

En cumplimiento de los condiciones de colidad para fo solicitud de ampliocion Registro
Calificado ante ef Ministerio de Educacion Nacional - MEN, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 1330 de 2019,

P . . M1
crinnac de tertn: activadn % Accesibilidad: es necesario investioar M e
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productivo a traves de nuevas técnicas, materiales, maquinarias y cambios en los procesos, a los gue solo
se puede llegar a través de un ejercicio de indagacidn cientifica. En la siguiente figura se resumen los
logros obtenidos a nivel nacional.

Figura 4. Logros SENNOWVA (2022}

119 goupos m

B00 semsizres

Catrgoria Urupas
Categorta Girupen
Reconocidos — 11 Grupos
Awalados Grupos '
Fo g &

Nota: fuente SENA

De acuerdo con lo anterior, el SENA en el Centro de Biotecnologia Industrial de Palmira, solicita la
ampliacidn de cobertura del programa en Gestion de la Seguridad y 5alud en el Trabajo; va gue cuenta
con la condicién de calidad de investigacion; en la cual se ha venido incorporando y madurando el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion a través de los resultados alcanzados con la implementacion de
estrategias, medios y contenidos en lainvestigacion formativa. Esto con el propdsito de gue los programas
brinden a sus aprendices |a condicion de calidad de investigacion.

GOR-F-012 V02

Ademds, el Centro cuenta con instructores del area de "SEMNOVA"; quienes apoyan al
cumplimiento del objetivo de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion {1+D+i); pues es el que
contribuye al mejoramiento de la formacion profesional integral e igualmente, en el apoyo al contexto
social para cambies de paradigmas negativos, alas empresas informales para que se formalicen; también,
a las peguefias y madianas empreasas a que mejoren la productividad y competitividad de |a region, y asi,
gue logren |a permanendia en el contexto preductivo.

Entonces, esto se logra bajo la estrategia metodoldgica de la formacion por proyectos y con la
orientacion de aprender haciendo que rige al modelo pedagdgico del SEMA (2013); es decir, que desde |z
transversalidad que brinda SENNOVA en la investigacion formativa y en la tecnologia, se promueve la
cultura de la investigacion, la sistematizacion metodologica, v ademds, se fadilita el cumplimiento
interdisciplinar intencionalizado en las fases del proyecto, que son: andlisis, planeacion, ejecucion y
evaluacion.

Sinembargo, para lograr esta formacion profesional integrada, tanta los instructores técnicos como
los instructores transversales de investigacion, aportan a estas fases, brindando evidencias de aprendizaje
gue suman en el cumplimiento del gran propdsito trazado en el objetivo general del proyecto formativa.
Siendo este el facilitador del aprendizaje activo, con propuestas de caracter metodoldgico que crea las
condiciones propicias para que el aprendiz asuma su rol activo; el Instructor su rol de mediador; en medio
de unos ambientes de aprendizaje tecnologicamente dotados con el fin de gue el proceso de aprender y
de ensefiar, s& desarrollen de manera innovadora superanda de esta forma, las clases tradicionales.

Asi mizmo, que el proyecto (investigacion formativa) se enmarca en el Programa de Formacion, se
formula segun |a metodologia de proyectos; parte de |z identificacion de una situacion problematizadora
desde |a cual, el Aprendiz inicia su recorrido por el mundo del aprendizaje con el fin de proponer posibles
giternativas de solucion viables, rezles, innovadoras que se constituyen en el camino posibilitador en |z
generacion de conocimiento y en el desarrollo de las competendias en el Aprendiz.

Por consiguiente, el Centro de Biotecnologia Industrial (CBI), desde el afio 2017, cuenta con |z
estrategia de formacion con ADN SENMOVA; Ia cual articula en el desarrollo de la Ejecucion de Iz
Formacian Profesional Integral (EFPI) la Investigacion, Desarrallo tecnologico & Innovacion (1+0+), en los
programas. Estos alineados a las politicas que brinda SENNOVA y que orienta el Modelo Pedagogico del
SEMA, bajo la Metodologia de Formacion por Proyecto (MFP).

Entonces, el contar con una estrategia que articula la metodologia del SENA con el proceso de

-2-|-l-|-|\_"-|-1 [ A AU O U TN - RO R O - AU R D IS & S IR O I & TR T D T IS IR L VAR S
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Por es0 |3 estratepia de formacion con ADN SENNOVA brinda el siguiente caming formativo:

Nivel de

investigacion [

Nivel de

investigacion /|

Wivel de investigacion
i}

Nivel de

investigacian IV

Primer  curso  de
investigocion que se
brindg en &f periada 2,
de Io fose de ondlisis
daf proyecto
formative, @ os
programas que tieng
lo competencio:
240201064:  Orientar
investigacian
formative  segun
referentes tecnicos.

Los tecnalogos que no
tiene lo competencia
en este nivel s les
brindo el curso
complementaria.

01000023: Aplicacidn
e herramientas
metodoidgicas  en

investigacion:
procesos de clencig,
tecnolagia £
inravacian,

Segunde  curso de
investigacion que e
brinda en el periodo 3,
de |3 fase de
planeacion del
proyecto formativa, 8
los programas que
fiene |3 competenciz:

280201064:  Crientar
investigacion
formativa g0
referentes tacnicos.
Los tecnalogos que na

fienen |3 competencia
en este nivel, e les

brinda & curso
complementario.
12310040:
Formulacicn de

proyectos  en mi
profasion

Tercer curso de
investigacion que se
brinda en el periodo 4,
de Ia fase de ejecucion
del proyecto formativo,
a los programas gue
fiene |z competencia:
240201064:  Crientar
investigacian formativa
segln referentas
tacnicos.

Los tecnalogos que no
tienen |3 competencia
en este nivel, 8 lez
brinda el curso

complementario.
12110068 znélisis
estadiztico del
mercada.

Cuarto  curso  de
investigacion que se
brinda en el perioda 5,
de 3 fase de
evaluacion del
proyecte formativa, 8
los progrzmas  que

fienen Ia
Competencia:
240201064: Crientar
investigacian
formativa s8EUN
referentes tacnicos.
Los tecnalogos que na

fienen la competencia
en este nivel, se les
brinda el curso
complementario.

El objetive de este
nivel es:

Generor  en o
oprendices o culturo
de investigacion y que
oprenda el proceso de
sistematizocidn  para
gue consoliden  ef
estudio  referencial
gue debe tener la fase
de  onglisis  del
proyecta formativa.

El objetive de este
nivel es:

Permitr que los
aprendices inicien con

el proceso de
identificacion,
exploracian de

acriones y dezarrollo
de planes para el

futura, Coma
formuladores de
proyecto; ya sezn de
investigacion a
aplicades; ya que esta
faze deja
sistematizada la
propuesta de
investigacion del

proyecto formativo.

El objetive de este
nivel es:

Que &l zprendiz estard
en |z capacidad de
mansjar herramientas
metodologicas que le
permitan hacer
diagnéstico y anélisiz
estadisticas paraquelo
aplique en |z parte
metodologica de su
proyecto  formativo;
puss esta fase deja
sistematizada

El objetive de este
nivel es:

El aprendiz estara en
capacidad de iniciar y
desarrollar el proceso
creativo del
pensamienta
innovador  que  se
requiers  para a
crezcion  de  nuevo
comocimiento,  bien
523 para la escritura o
para la investigacidn.
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También, |a estrategia Formacion con ADN SENNOVA permite a los instructares, aprendices, que
en la EFPI pertenacer al grupo de investigacion v al semillero de investigacion BIOMA; pues en él se les
permitira profundizar mas a traves de (3 linea de investigacion multidisciplingr de 13 formacian profesional
integral, para que adguieran métodos y técnicas de [a investigacion y mejoren habilidades comunicativas
y de trabajo en equipo; igualmente, el poder participar en eventos de divulgacion dientifica y de
convocatoria de provectos de investigacion o proyectos aplicados.

En fin, |z estrategia ADN Sennova CBI, entre 2022 y 2023, ha certificado 1522 aprendices en los
cursos que tienen la competencia “rientar investigacion formativa sezln referentes técnicos” v los
cursos complementarios de Metodologia de Investigacian, que fueron ofertados por el equipo de
instructoras SENNOVA; los cuzles viene cantribuyendo a 13 meta de formacian complementaria, a la EFP)
de los proyectas formativos que cuenta con el enfoque en investigacion para brindar respuesta a las
problematicas que presenta el sector social y productive.

A continuacion, s presentan los productos de Proyectos de Investigacion y Proyectos Aplicados que se
encuentran registrados (Anexo 5.A4.4. Certificado de investigadores principales de Proyectos Aplicados)
en el Grupo de Investigacion e Innovacion en Biotecnologia (BITI).

Tabip 2 Grupo de Investigacion SENNQVA
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Planes, proyectos o
rOgramas

‘adecuacion del -Equipade BTl -actualizar i -Acondicionz-
ambientz de trabajoen Cuenta conla cotizacionss y miznto de
farmacion para alturas. categorizacion B, diseo de planos ambiznte de
practicas de -Adecuzcion de por Mindiendias para progeso de zprendizzje
mantenimiento ambientes de compra de para trabajo en
eléctrico seguro formacidn de zcondicionamients alturaenla
enalturas para la trabgjo en del escenario de Szde industrial
nueva sede del C81. alturas, trabajo en alturzs. del CBl.

-arondicionar el -Infarme

escenario de técnico del

trabajo en altures disafio del

parz centro de

mantenimiznto entranamienta

electrénico de de escenarios

aCuerda con los para practicas

rEqUErimigntos. en

-Ejecutar formacian mantenimiznto

practica en trabajo electrico.

en alturas para el

sectar eléctrico en

respuest al szctor

productive

ines de texto: activado jf§‘< Accesibilidad: es necesario investigar rlj Cot
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13 |Participar en el grupo y[Evidencia fotografica de asesoria a los instructores del CvLAC:
semilleros de
investigacion €
innovacion en proyectos||
de investigacion técnica
v/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién del 4area
tematica  objeto  del
contrato.

Informe elaborado por:

Maria Adelaida Upegui Cérdoba.
Instructora de SENNOVA.



